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ACCREDITAMENTO DI SECONDO LIVELLO PER EROGAZIONE PRESTAZIONI SOCIALI

DOMANDA DI ISCRIZIONE AD ELENCO APERTO DI SOGGETTI EROGATORI ACCREDITATI PER L’AFFIDAMENTO ATTRAVERSO BUONI DI SERVIZIO (L.P. 27 luglio 2007 n.13 art. 22, co.3, lett.b) DEI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE E DI CONTESTO (comprensivo dei servizi accessori di consegna pasto a domicilio e ritiro/consegna biancheria a domicilio) e DIMISSIONI PROTETTE A FAVORE DI CITTADINI RESIDENTI NEI COMUNI DELLA COMUNITÀ VALSUGANA E TESINO

AVENTE VALIDITÀ DAL 01/04/2026 AL 31/03/2029

Parte degli interventi rientreranno nelle misure di finanziamento dell’Unione Europea – Next Generation EU - PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – MISSIONE 5 – COMPONENTE 2 – SOTTOCOMPONENTE 1 

* INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO 1.1.3 “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale” - CUP C44H22000470006
( RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE

( DIMISSIONI PROTETTE
* INVESTIMENTO 1.2 “Percorsi di autonomia per le persone con disabilità” –  codice CUP: C44H22000500006

( SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITÀ
(da inviare a sociale@pec.comunita.valsuganaetesino.tn.it)

Dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà); in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 445/00, le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative all’affidamento di servizi.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA QUANTO SEGUE:

	Parte I: informazioni sul Soggetto erogatore

	Il sottoscritto (indicare cognome e nome), in qualità di legale rappresentante:

	Cognome __________________________________________ Nome ________________________________

	Nato a _________________________ Prov. ______  Data nascita ______/______/________

	Codice fiscale _______________________________________________________________

	per conto dell’operatore economico (indicare denominazione e forma giuridica)

_________________________________________________________________________________________

	con sede legale nel Comune di ______________________________________________________________

	Via/Piazza __________________________________________ N. civico _____________ CAP ____________

	avente sede operativa nel Comune di _________________________________________ CAP ____________

	Via/Piazza __________________________________________________________________ n. ___________

	Codice fiscale ________________________________________ P IVA ________________________________

	telefono_____________________________________ fax __________________________________

	e-mail ___________________________________________________________________________

	PEC ______________________________________________________________________________

	Sito web ________________________________________________________________________

	Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente: 

Domicilio eletto: 

Comune di __________________________________________________________ CAP _________

Via ________________________________________________________________ n. ___________

telefono_____________________________________ fax __________________________________

e-mail ___________________________________________________________________________

pec______________________________________________________________________________

Persone di contatto: _____________________________________________________________


CHIEDE
l’iscrizione all’Elenco aperto di Soggetti erogatori accreditati per la realizzazione di interventi di cui all’Aggregazione età anziana – Ambito domiciliare e di contesto - ASSISTENZA DOMICILIARE E DI CONTESTO (comprensiva del servizio di pasto a domicilio e servizio di ritiro e consegna biancheria a domicilio) e DIMISSIONI PROTETTE a favore di persone residenti nei Comuni della Comunità Valsugana e Tesino. 

Parte degli interventi potranno rientrare nelle misure di finanziamento dell’Unione Europea – Next Generation EU - PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – MISSIONE 5 – COMPONENTE 2 – SOTTOCOMPONENTE 1 

a) INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO 1.1.3 “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale” - CUP C44H22000470006
( RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE

( DIMISSIONI PROTETTE
b) INVESTIMENTO 1.2 “Percorsi di autonomia per le persone con disabilità” –  codice CUP: C44H22000500006

( SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITÀ.

Fine modulo

a tal fine
DICHIARA ALTRESì
	· a.1 di essere iscritto nel Registro della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura, come impresa sociale

	· a.2 di essere iscritto o di aver presentato domanda di iscrizione al Registro Unico nazionale del Terzo Settore ai sensi degli artt. 45 e ss. o dell’art. 101 (ultravigenza Registri e Elenchi normative abrogate), comma 3 del D.Lgs. 117/2017

	· a. 3 di avere la qualifica di Azienda pubblica di servizi alla persona (APSP) ai sensi dell’art. 18 della legge regionale n. 7/2005 o dell’art. 5 del D.Lgs. n. 207/2001


DICHIARA I SEGUENTI REQUISITI GENERALI:
	· di essere in possesso dell’accreditamento definitivo ad operare in ambito socio-assistenziale ai sensi degli artt. 4 e 6 del Regolamento approvato con D.P.P. 9 aprile 2018, n. 3-78/Leg, per l’Aggregazione età anziana – Ambito domiciliare e di contesto – Assistenza domiciliare e di contesto – Pasti a domicilio, ai sensi del vigente Catalogo dei servizi socio assistenziali della Provincia autonoma di Trento
CON ATTO N° ____ DEL _____

	· che non sussistono le cause di esclusione previste negli artt. 94, 95, 97 e 98 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), per quanto compatibili.

· che non sussiste la condizione prevista dall’art. 53, co. 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving door) ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato, autonomo o attribuito incarichi ad ex dipendenti della Comunità che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della Comunità nei confronti del medesimo Soggetto erogatore.

I requisiti indicati devono essere posseduti, sia al momento dell’iscrizione all’Elenco, che per tutta la durata della sua efficacia.




DICHIARA I SEGUENTI REQUISITI SPECIFICI:

	· che non si sono verificate interruzioni di servizi socio-assistenziali, svolti in convenzione con Enti pubblici, causate da inadempimenti contrattuali del Soggetto erogatore e ad esso imputabili, nei 10 (dieci) anni precedenti alla richiesta di iscrizione all’Elenco



DICHIARA INOLTRE DI:

	( dichiara di aver letto ed accettare integralmente quanto disposto con:

1. decreto del Presidente della Comunità Valsugana e Tesino n. 21, di data 05/02/2026, recante “L.P. 13/2007, art. 22, comma 3, lett. b) - Atto di indirizzo ed approvazione atti principali relativi alla procedura di accreditamento per l'istituzione di un Elenco aperto di Soggetti erogatori accreditati per l’erogazione di interventi di cui all’Aggregazione età anziana – Ambito domiciliare e di contesto - ASSISTENZA DOMICILIARE E DI CONTESTO (comprensiva del servizio di pasto a domicilio e servizio di ritiro e consegna biancheria a domicilio) e DIMISSIONI PROTETTE a favore di persone residenti nei Comuni della Comunità Valsugana e Tesino. Parte degli interventi potranno rientrare nelle misure di finanziamento dell’Unione Europea – Next Generation EU - PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – MISSIONE 5 – COMPONENTE 2 – SOTTOCOMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO 1.1.3 “ - CUP C44H22000470006 - RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE - DIMISSIONI PROTETTE e INVESTIMENTO 1.2 – codice CUP: C44H22000500006” con il quale si è dato indirizzo al Responsabile del Settore socio-assistenziale di procedere all’istituzione di un Elenco aperto per l’erogazione degli interventi socio-assistenziali, tramite “corresponsione di tariffe, anche mediante buoni di servizio, ai soggetti accreditati, secondo modalità non discriminatorie”, in base all’art. 22, comma 3, lett. b) della L.P. 13/2007;
2. successivo provvedimento del Responsabile del Settore socio-assistenziale n. 114 di data 06/02/2026, recante “L.P. 13/2007, art. 22, comma 3, lett. b) – Approvazione atti relativi alla procedura di accreditamento per l'istituzione di un Elenco aperto di Soggetti erogatori accreditati per l’erogazione di interventi di cui all’Aggregazione età anziana – Ambito domiciliare e di contesto - ASSISTENZA DOMICILIARE E DI CONTESTO (comprensiva del servizio di pasto a domicilio e servizio di ritiro e consegna biancheria a domicilio) e DIMISSIONI PROTETTE a favore di persone residenti nei Comuni della Comunità Valsugana e Tesino. Parte degli interventi potranno rientrare nelle misure di finanziamento dell’Unione Europea – Next Generation EU - PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – MISSIONE 5 – COMPONENTE 2 – SOTTOCOMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO 1.1.3 (CUP C44H22000470006) e INVESTIMENTO 1.2 (CUP: C44H22000500006)”, con il quale sono stati approvati gli atti relativi alla procedura.

	· dichiara di aver letto ed accettare integralmente quanto previsto dall’”Avviso pubblico per l’iscrizione ad Elenco aperto di soggetti erogatori accreditati per la realizzazione di interventi di cui all’Aggregazione età anziana – Ambito domiciliare e di contesto - ASSISTENZA DOMICILIARE E DI CONTESTO (comprensiva del servizio di pasto a domicilio e servizio di ritiro e consegna biancheria a domicilio) e DIMISSIONI PROTETTE a favore di persone residenti nei Comuni della Comunità Valsugana e Tesino. 

Parte degli interventi potranno rientrare nelle misure di finanziamento dell’Unione Europea – Next Generation EU - PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – MISSIONE 5 – COMPONENTE 2 – SOTTOCOMPONENTE 1 

a) INVESTIMENTO 1.1 - SUB INVESTIMENTO 1.1.3 “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale” - CUP C44H22000470006
( RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE

( DIMISSIONI PROTETTE
b) INVESTIMENTO 1.2 “Percorsi di autonomia per le persone con disabilità” –  codice CUP: C44H22000500006

( SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITÀ
approvato con determinazione del Responsabile del Settore socio-assistenziale della Comunità Valsugana e Tesino n. 114 di data 06/02/2026.


	· dichiara di essere consapevole che per le misure finanziate dall’Unione Europea – Next Generatione EU - PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – MISSIONE 5 – COMPONENTE 2 dovranno essere rispettate le prescrizioni previste dalla misura specifica e la compilazione della relativa documentazione

	· dichiara di accettare le condizioni contenute nelle “Linee Guida in materia di gestione degli interventi socio-assistenziali tramite corresponsione di rette, tariffe o voucher ai soggetti accreditate”, allegato D alla deliberazione della Giunta provinciale n. 174 del 7 febbraio 2020



	· dichiara di avere preso completa e piena conoscenza del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza della Comunità 2026 – 2028 (PTPCT) e del Codice di comportamento dei dipendenti della Comunità Valsugana e Tesino, entrambi pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente


	· dichiara che la persona che assumerà il ruolo di Referente Tecnico-Organizzativo (RTO) da indicare nella Convenzione è il seguente:

COGNOME _____________________________________ NOME ___________________________________

NATO A _______________________________________ PROV _______ IL ___________________________




	Il sottoscritto dichiara formalmente che le informazioni sopra riportate sono veritiere e corrette e di essere consapevole delle conseguenze di una falsa dichiarazione, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

	Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto dichiara formalmente di essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, salvo che la Comunità Valsugana e Tesino abbia la possibilità di acquisire direttamente la documentazione complementare accedendo a una banca dati che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro.


Luogo _________________________________ data _____________________________________     

	
	Firma

___________________________________


(sottoscrizione mediante firma digitale o firma elettronica qualificata oppure, se sottoscritto con firma autografa, la domanda è scansionata e inviata via pec unitamente a copia del documento di identità)
Allegati: (tutti i moduli indicati devono essere allegati alla domanda ai fini dell’ammissibilità)
1. Allegato B1. Dichiarazione assenza di cause di esclusione

2. Comunicazione antimafia

3. modulo conto corrente dedicato

4. dichiarazione assenza conflitto di interessi

5. comunicazione titolare effettivo

6. COPIA DELL’ULTIMO RAPPORTO SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE (per i soggetti prestatori che occupano oltre cinquanta dipendenti)

7. ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ del rapporto a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità
8. curriculum vitae Referente Tecnico-Organizzativo (RTO)
	INFORMATIVA PRIVACY E CONSENSI

	Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, si informa che i dati personali e giudiziari raccolti saranno trattati dal Settore socio-assistenziale della Comunità Valsugana e Tesino, con strumenti cartacei e con strumenti informatici, unicamente per gli adempimenti correlati alla procedura finalizzata all’affidamento dei servizi socio-assistenziali di cui al presente Avviso e per le finalità inerenti la gestione delle procedure previste dalla legislazione vigente per la formazione e la gestione della medesima, esclusivamente nell’ambito del Settore per il quale la presente dichiarazione viene resa, in esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico ed ai sensi di quanto disposto dalla normativa in materia di affidamento di servizi.
I dati non saranno comunicati ad alcuno, se non in base ad un obbligo di legge o in relazione alla verifica della veridicità di quanto autodichiarato. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della procedura di cui al presente Avviso.

In relazione al trattamento dei dati conferiti, l’interessato potrà esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs. 196/2003; l’informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, è a disposizione presso il Settore socio-assistenziale della Comunità Valsugana e Tesino.

Titolare del trattamento è la Comunità Valsugana e Tesino, con sede a Borgo Valsugana in Piazzetta Ceschi n. 1 (e-mail segreteria@comunitavalsuganaetesino.it, sito internet www.comunitavalsuganaetesino.it ), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento in via Torre Verde 23 (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ). 

L’interessato può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs. 196/2003; l’informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, è a disposizione presso il Settore Segreteria, Istruzione e Personale della Comunità Valsugana e Tesino.

I dati possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati che per legge o regolamento sono tenuti a conoscerli o possono conoscerli. A titolo esemplificativo e non esaustivo, i dati raccolti possono essere comunicati all’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici e all’Osservatorio provinciale per i contratti pubblici, all’Agenzia delle Entrate, ad INPS, INAIL, alla CCIAA, all’Agenzia del Lavoro, agli Uffici del Casellario Giudiziale, al Commissariato del Governo (o Prefettura competente).

I dati sono conosciuti dal Responsabile del procedimento e dal Responsabile del procedimento amministrativo oltre che, se diversi dai precedenti, dagli incaricati all’uopo nominati.

In caso di contenzioso legale i dati saranno comunicati al Legale ed al broker della Comunità, nonché alla Compagnia assicuratrice di riferimento.

I dati sono oggetto di diffusione ai sensi di legge.

I dati sono oggetto di trasferimento all’estero (la pubblicazione su Internet equivale a diffusione all’estero).

I dati sono conosciuti anche dai Responsabili e dagli incaricati del Settore Segreteria, Istruzione e Personale, del Settore socio-assistenziale e del Settore Finanziario della Comunità.

I dati sono conservati per il periodo strettamente necessario all’esecuzione del compito o della funzione di interesse pubblico e comunque a termini di legge.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per quanto riguarda la partecipazione al presente Avviso e dell’adempimento di tutti gli obblighi ad esso conseguenti in termini di legge.

I diritti dell’interessato sono:

· richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano;

· ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile;

· richiedere di conoscere le finalità e modalità del trattamento;

· ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

· richiedere la portabilità dei dati;

· aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano;

· opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati;

· di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.



	Il sottoscritto dichiara (barrare le caselle d’interesse):

(  di essere informato, ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, che i dati personali e giudiziari raccolti saranno trattati dal Settore socio-assistenziale della Comunità Valsugana e Tesino, con strumenti cartacei e con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del Settore per il quale la presente dichiarazione viene resa, in esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico. Titolare del trattamento è la Comunità Valsugana e Tesino, con sede a Borgo Valsugana in Piazzetta Ceschi n. 1 (e-mail segreteria@comunitavalsuganaetesino.it, sito internet www.comunitavalsuganaetesino.it ), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento in via Torre Verde 23 (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ). Dichiara altresì di essere a conoscenza di poter esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs. 196/2003; l’informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, è a disposizione presso il Settore socio-assistenziale della Comunità Valsugana e Tesino.




Luogo _________________________________ data _____________________________________    
	
	Firma

___________________________________


(sottoscrizione mediante firma digitale o firma elettronica qualificata oppure, se sottoscritto con firma autografa, la domanda è scansionata e inviata via pec unitamente a copia del documento di identità)
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